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(Formulier bestemd voor leerkrachten / ouders / leerlingen) 

Registratie incidenten van leerlingen. 
 
NB Verwijdering is een zeer vergaand middel. Het kan noodzakelijk zijn als ultiem middel als een leerling 
niet meer te handhaven is in de school. Ook kan verwijdering van een leerling plaatsvinden als ultiem 
gevolg van het ongeoorloofd gedrag van de ouder(s) of verzorgers. 
      
Alle stappen, gebeurtenissen en afspraken worden door de klassenleraar in het leerlingendossier 
genoteerd, voorzien van data. 
Er wordt steeds naar een oplossing gezocht, die op verbetering gericht is en aan alle betrokkenen recht 
doet. 
 
Schematisch weergegeven:  
 

 
leerling 
 

 
klassenleraar 

 
ouder(s) 

intern begeleider 
of 
pestcoördinator 

 
schoolleider 

Ongewenst gedrag neemt toe, leerkracht corrigeert regelmatig. De aanpak blijkt niet meer afdoende 
handvatten te bieden. Ouders zijn hiervan op de hoogte via reguliere en extra gesprekken met de 
leerkracht.  

Ongewenst gedrag. 
Leerling houdt zich 
niet aan de 
schoolafspraken 
 

Heeft gesprekjes, 
maakt het 
(on)wenselijke 
gedrag duidelijk. 
Geeft een 
pedagogische 
waarschuwing. 

   

 
1. Gedrag blijft 
 
Leerling formuleert 
voornemen ter 
verbetering 
 

Ik-gericht gesprek 
en/of pedagogische 
maatregel 

Worden 
voorafgaand op 
de hoogte 
gebracht en 
krijgen achteraf 
het verslag of 
worden gebeld 

  

 
2. Gedrag blijft 
 
Leerling formuleert 
opnieuw 
voornemen 
 

Gesprek met de 
ouders en leerling. 
verslaglegging.  
 

Gesprek met de 
leraar en leerling 
 

  

 
3. Gedrag blijft 
 
Actieve rol 

Betrokken:  Betrokken Officiële 
waarschuwing. 
melding in dossier.  
 
Opstellen gedrags- 
of handelingsplan. 
Kenbaar maken 
consequenties.  

Officiële 
waarschuwing. 
melding in dossier 

 
4. Gedrag blijft 
 
Actieve rol 

Betrokken;  Betrokken Betrokken Officiële 
waarschuwing. 
Verslaglegging. 
aanbod mediation. 
Tijdelijke schorsing 
(bestuurder)  
 

 
5. Gedrag blijft 
 

   
Verwijdering 



 
(Formulier bestemd voor leerkrachten / ouders / leerlingen) 

(inspanningsplicht bij 
het vinden van andere 
school) 
 

 

 
 
 
 
 

 


